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8 octubre | DIA INTERNACIONAL DE LA DISLEXIA

Irene Ranz, presidenta de Fundacion Aprender: «La
dislexia puede no ser un problema si evitamos la
lectoescritura como unica via de aprendizaje y el examen
como la Unica manera de evaluar»

Madrid, 01 de octubre de 2024. «La dislexia puede no ser un problema si evitamos la
lectoescritura como Unica via de aprendizaje y el examen como la Gnica manera de
evaluar», sostiene Irene Ranz, presidenta de Fundacién Aprender.

Ranz considera que «cambiar la forma de llegar al conocimiento es primordial para que
las personas con dislexia aprendan» y, en ese sentido aboga por metodologias activas que
parten de la curiosidad y el interés innatos, y fomentan el espiritu critico y la creatividad a
través de la investigacién y de la experimentacion.

Estudios recientes como “Developmental Dyslexia: Disorder or Specialization in
Exploration?”, realizado por investigadores de la Universidad de Cambridge y publicado
por la revista Frontiers of Psychology en 2022, indican que la dislexia tendria mas que ver
con factores evolutivos del propio ser humano, concretamente, con una estrategia
adaptativa de este, es decir, que en lugar de explotar lo que ya conocen, las personas con
dislexia son especialistas en explorar lo desconocido y este “sesgo explorador” (frente al
“explotador”), relacionado con habilidades como el descubrimiento, la creatividad o la
innovacion, es el que ha contribuido a la adaptacién y supervivencia exitosas de nuestra
especie a entornos cambiantes.

Ademads, es habitual que a la dislexia le acompariien, por ejemplo, dificultades en la
secuenciacién, crucial para tareas cotidianas (gestidon de las horas) y académicas (leer o
memorizar). «Por esta razon, es fundamental trabajar en todas las areas del desarrollo
gue no estén completamente maduras. Esto incluye identificar y fortalecer las vias que
funcionan correctamente, por ejemplo, las de entrada de la informacién —visual, auditiva,
tactil-, asi como intervenir aquellas que presentan dificultades» explica Ranz.

«Asimismo, es esencial estimular el neurodesarrollo en el nifio para mejorar sus
habilidades propioceptivas (conciencia del cuerpo en el espacio), motoras (coordinacién y
movimiento), vestibulares (equilibrio y orientacién), visuales (percepcion y procesamiento
de imagenes) y auditivas (procesamiento de sonidos). Y, por supuesto, hay prestar
atencidén a las posibles secuelas emocionales, como la baja autoestima o la ansiedad, que
surgen como consecuencia de la incompatibilidad entre el cerebro disléxico (que explora)
y el sistema educativo tradicional (que repite)», afiade.

«Asi pues, aunque la dislexia va a acompafiar al nifio durante toda su vida, el cambio en la
metodologia de aprendizaje, con modelos activos y experimentales como nuestro modelo
de colegio, modelo Helix, sumado a un buen trabajo con el propio nifio a nivel de
reorganizacion neurolégica desde un enfoque integral y personalizado, como nuestro
modelo de intervencién 4C del Centro Corat, le permiten superar estos desafios vy
desarrollar su maximo potencial».
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Ranz insta a las instituciones a seguir apostando por estos modelos porque, «aunque
empieza a haber cambios y avances desde la Administracién con evaluaciones mas
competenciales o adaptaciones en la Evau, por ejemplo, o con grandes profesionales que
han ido formandose en metodologias activas, aun queda mucho por hacer. De hecho, el
Decreto 23/2023 por el que se regula la atencién educativa a las diferencias individuales
al alumnado en la Comunidad de Madrid es una prueba de ese avance, pero muchos
centros o docentes se encuentran con dificultades a la hora de aplicarlo en aula».

«Nuestro modelo Helix da respuesta a como aplicar dicho Decreto y a hacer de la
inclusion una realidad trabajando dentro de aula los mismos contenidos y todas las
competencias con estrategias personalizadas a los diferentes estilos de aprendizaje,
expone Irene Ranz.

«Y tras diecisiete afios de estudio, investigacion, experiencia y éxito probado, desde
Fundacion Aprender ya estamos compartiendo este modelo con otras instituciones o
profesionales para juntos transformar la Educacién de hoy».

Sobre Corat

Corat es el Centro de Evaluacioén e Intervencidn de la Fundacidn Aprender que nace en 2007 para atender la
necesidad terapéutica y/o académica que mejor se adapte a cada situacidn familiar o personal.

Lo hace a través de los programas y servicios de sus areas Infancia, Adolescencia, Adulto y Familia, y
siempre desde su Modelo 4C: cerebro (cognitivo), cuerpo (fisico-neuroldgico), corazén (emocional) y
contexto (social-relacional).

911 198 113 -WhatsApp - info@corat.es | www.corat.es
Siguenos en Instagram

Sobre la Fundacion Aprender

Fundacién Aprender nace en 2007 de la necesidad de un grupo de madres, padres y profesionales por
atender las mal llamadas dificultades especificas de aprendizaje, mal llamadas porque las dificultades lo son
para aprender con un sistema obsoleto, no para APRENDER.

Ya no se trata de adaptar el sistema a ciertos nifios, se trata de recuperar la esencia de la ensefianza para el
aprendizaje, se trata de sacar de los nifios su maximo potencial, dandoles herramientas y oportunidades
para desarrollar sus talentos, sus potenciales.

El avance del proyecto y sobre todo el contacto con los nifios nos hace vivir con intensidad la profundidad
de lo que realmente estamos haciendo: invertir en futuro. Estamos atendiendo a las generaciones que van a
construir un mundo mejor.
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